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Roma, 20 ottobre 2023 
Prot. n. 33/AV/2023 

CUP B59G23000270001 
 

Avviso pubblico  
per la selezione di n. 2 “Esperti senior in formazione professionale 
e-learning” per il Progetto “Il sistema ANCI a supporto della 
digitalizzazione dei Comuni”, nell’ambito del Piano Nazionale 
Investimenti Complementari al Piano Nazionale Ripresa e Resilienza 
(PNRR) - dall’UE - NextGenerationEU - Rafforzamento della Misura 
M1C1- Investimento 1.4. - “Servizi digitali e esperienza dei 
cittadini”. Cod. Prog. 805. 
 

*** 
 
L’ASSOCIAZIONE NAZIONALE COMUNI ITALIANI - ANCI con sede in Via dei Prefetti n. 46 – 
00186 Roma, Cod. Fis. 80118510587 rappresentata dalla dott.ssa Veronica Nicotra, nella 
qualità di Segretario Generale e legale rappresentante p.t. in quanto soggetto attuatore del 
Progetto “Il sistema ANCI a supporto della digitalizzazione dei Comuni”, finanziato nell’ambito 
del Piano Nazionale Investimenti Complementari al Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) 
- dall’Unione Europea – NextGenerationEU - Rafforzamento della Misura M1C1- Investimento 
1.4. - “Servizi digitali e esperienza dei cittadini”, vista la determina Prot.n.294/ST/AG/mp-23 
del 20/10/2023,  ricerca n. 2 “Esperti senior in formazione professionale e-learning” cui 
conferire incarichi ai sensi dell’art. 1 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con 
modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, nonché ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.lgs. 
n. 165/2001.  
Gli esperti interessati ed in possesso dei requisiti richiesti possono aderire all’avviso, 
previa registrazione sul Portale InPA (https://www.inpa.gov.it), entro e non oltre il 
06/11/2023, fermo restando che non è consentito il conferimento a ciascun iscritto di più di 
un incarico per volta.  
Il Portale InPA genera elenchi digitali contenente gli iscritti che hanno aderito all’avviso in 
possesso dei profili professionali congruenti a quelli richiesti da ANCI.  
L’ANCI, sulla base degli elenchi invita al colloquio selettivo un numero di candidati pari ad 
almeno quattro volte il numero di figure richieste e comunque in numero tale da assicurare la 
parità di genere. ANCI, all’esito della procedura, con provvedimento motivato, individua il 
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soggetto a cui affidare gli incarichi. 
I rapporti contrattuali intercorrono tra l’ANCI e gli esperti. 
 
PROFILO PROFESSIONALE: n. 2 “Esperti senior in formazione professionale e-learning”, 
con almeno 7 anni di esperienza, anche non continuativi. Esperti in possesso di comprovata 
esperienza in gestione di programmi formativi, attività di formazione in modalità FAD e/o in 
presenza, nonché aventi buona conoscenza della normativa e della documentazione strategica 
e di indirizzo relativa alla trasformazione digitale della pubblica amministrazione. 
Le attività che dovranno realizzare saranno le seguenti: 

- impostazione metodologica di una scuola di formazione sulla trasformazione digitale 
esplicitamente rivolta al personale dei Comuni e delle Città metropolitane; 

- definizione dei requisiti funzionali di una piattaforma e-learning e dei format didattici di 
formazione blended da utilizzare; 

- strutturazione, in relazione con il team Manager e con gli esperti senior referenti dei 
diversi work packages di progetto, di un programma formativo inerente ai diversi aspetti 
della trasformazione digitale negli enti locali; 

- relazione e coordinamento dei docenti che verranno impegnati nell’erogazione dei moduli 
formativi; 

- redazione di documenti di sintesi, rapporti di lavoro e presentazione degli esiti delle 
attività di competenza in iniziative pubbliche di formazione e informazione. 

 
REQUISITI 
Fermo restando quanto previsto dal DM 14 ottobre 2021, verranno considerati i seguenti 
requisiti di partecipazione: 
1 – possesso della laurea triennale, specialistica, magistrale o vecchio ordinamento o titoli 
equiparati e/o equipollenti;  
2- comprovata e documentata esperienza lavorativa per un periodo complessivo di almeno 7 
anni, anche non continuativi. 
 
TITOLI PREFERENZIALI 
Nell’ambito della selezione, saranno valutati i seguenti titoli preferenziali: 

- esperienza maturata presso una o più Pubbliche Amministrazioni nelle attività richieste; 
- possesso del titolo di Dottore di Ricerca o di Diploma rilasciato da una scuola di 

specializzazione in materie coerenti con il profilo richiesto o possesso di Master 
universitari nelle materie attinenti alle attività richieste; 

- conoscenza della lingua inglese di livello B2 di cui al Quadro comune europeo (QCER) di 
riferimento per la conoscenza delle lingue. 
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ALTRE INFORMAZIONI 
 
 

Tipo di contratto per singolo 
incarico 

Incarico da conferire ai sensi dell’art. 1 del decreto-
legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con 

modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, 
nonché ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.lgs. n. 

165/2001 

Durata del contratto per 
singolo incarico 

Fino al 31/12/2025 salvo proroghe 

Corrispettivo 
omnicomprensivo lordo 

massimo annuo per singolo 
incarico 

€ 70.000,00 (euro settantamila/00)  
L’importo è calcolato secondo un impegno previsto di 

n.200 giornate annue e per un importo pari ad € 
350,00(euro trecentocinquanta/00) oltre IVA.  Sono 

incluse eventuali spese di mobilità per il raggiungimento di 
altre sedi ai fini dello svolgimento delle attività progettuali 

fino ad un massimo di n. 4 volte annue. 
 
 

Scadenza Avviso 06/11/2023 

 
AMBITO TERRITORIALE DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE 
L’ambito territoriale di svolgimento della prestazione è Roma.  
Si rinvia alla determina di approvazione del presente Avviso ed alla nota ivi allegata, contenente 
i criteri di valutazione dei candidati - pubblicate sul sito web di ANCI, Sezione Amministrazione 
Trasparente, nonché sul sito inPA - ove sono indicate specifiche disposizioni in ordine allo 
svolgimento della selezione ed ulteriori prescrizioni richieste ai fini della contrattualizzazione 
dell’esperto/a. 
 
 

f.to 
Il Segretario Generale 

Veronica Nicotra 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art.3 comma 2 del D.L. 39/93 


